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Reservens fremtid (i FLV)
I lyset af forsvarsforliget

Generalmajor Henrik Rgboe Dam
Chef Flyvertaktisk Kommando
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Forligsteksten --)
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Af forligsteksten fremgar det,

e at forsvaret ikke kan undveaere en aktiv og veluddannet
pulje af reserveofficerer og gvrigt reservepersonel,

e at reserveofficererne skal vaere designeret til specifikke
stillinger i forsvarets operative struktur, og

e at der skal opbygges et hensigtsmaessigt grund-,
videre- og efteruddannelsesforigb.




%

Flyvevabnet

Hvad har vi gjort?

e Organisering i den operative Wing struktur.

e Etablering af grunduddannelse.

e Redefinering af arbejdsopgaver.

e Kortlaegning og nyttiggagrelse af kompetencer.
e Vedligeholdelse af netveerk.

o Kontakt
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Struktur og organisering @&
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e ACW 35/52

e FTK 39/56

e HW KAR 24/64

e ATW AAL 50/52

e FW SKP 67/72

o CSW 0

e FFOS 0

Aktuel bemanding/struktur 215/296

WRES
GME-opstilling Ressource team  GME-indsaettelse
2 e 3 mand 40-60 mand



Helicopter Wing Karup

Wing Reserve
Wing KAR
45 (45/0)
19 (19/0)
64.(640) | 4 010
0(0/0)
1 M401 CH
1 M331 NK
2 (2/0) 2 (2/0)
1(1/0) 1(1/0)
360 | o00) 360 | 500
0(0/0) 0(0/0)
GME opstilling Ressource Team GME indsaettelse
1M322 CH 1M322 CH 38(38/0)
1M321 SBH 1M321 SBH 18 (18/0)
1M231 SBH 1M221 SBH 86.(5610) | " (010)
0(0/0)
1M331 CH
Bemaerkninger: 1 M322 NK
gg?\;r;'&med vederlag: 12 (12/0) 12 (12/0) 2 (12/0)
6 M2XX 18 (18/0) | 80 18 (1810) | 80 18 (18/0) | 80
0(0/0) 0(0/0) 0(0/0)
Kontrakt uden vederlag: o o o
14 M3XX
14 M2XX

1 M321 Leder

11 M312 Instrukter
3 M221 Instrukter
3 M212 Instrukter

1 M321 Leder

3 M221 Instruktgr
3 M212 Instrukter

11 M312 Instrukter

1 M321 Leder
11 M312 Instrukter
3 M221 Instrukter
3 M212 Instrukter




FLV RESOF, uddannelse
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Forkortet VPL- Folger STM GSU* GF-Praktik pa

uddannelse, inkl. ferie FFOS. 1-2 maneder
afhaengigt af start for
naeste modul

Overgang til WRES

i Kontrakt

DF VPL DEL pa FFOS samt et antal stillinger pa laveste

funktionsniveau som fagleerer/instrukter ved operative Wings.

Folger dele af GRO 1
funktionsuddannelse,
suppleret med:

-Skydeleder, stor
-DF-modul ved HKS

-Naerkampskydning etc.



i
Flyvevabnet T

Arbejdsopgaver:
e Generel militeer efteruddannelse (GME).

e Vikarfunktioner i fast struktur.

® | ogistik, skonomi, administration, presse og information, HR-virksomhed,
IT, ingenigr og jura

e INTOPS
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ENHEDS NATO
AL UDDANNELSE / 0L
krav
MISU
CSW ICCS
FTK
ACW
ATW
FWSKP
csw HWKAR HRN




Flyvevabnet

Hvad vil vi ggre fremadrettet?
e Vi vil ggre mere af det, vi allerede har gjort!

e Derudover:
e Szelge uddannelsen mere aktivt.
e Udvikle relevant efteruddannelse
e Oprette videreuddannelsesforigb
e Mere malrettet nyttigggrelse.
e Stgrre synlighed.

i
HE
HE

)




i

Flyvevdbnet (=2)

Nyttiggorelse af kompetence

e Kortlaegning af kompetencer, herunder civilian skils.
e Fleksibel anvendelse (uafhaengig af grad og struktur)
e Holde kontakt.

o Aktivere.







